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FORMULAIRE DE CONSENTEMENT
Questionnaire anonyme en ligne

Titre du projet de recherche
(Insérez le titre de votre projet de recherche)
[bookmark: _Hlk221022855]Étudiante-chercheuse, Étudiant-chercheur
(Insérez votre prénom et votre nom, votre programme d’étude ainsi que vos coordonnées (téléphone et courriel de l’UQAM).
Direction de recherche
(Insérez le prénom et le nom de votre direction de recherche, son affiliation départementale ainsi que ses coordonnées (téléphone et courriel de l’UQAM).


Description du projet et de ses objectifs
Nous vous invitons à participer à un projet de recherche. Son but est de (précisez clairement et de façon concise les objectifs de la recherche, traiter des éléments suivants ). 

· Brève description du projet (sa nature et son envergure);
· Durée prévue du déroulement du projet;;
· Nombre de participants impliqués;
· Population ciblée;
· Objectifs poursuivis (hypothèses de recherche).

Conflit d’intérêts 
(Indiquez la présence ou non d’un conflit d’intérêts de la personne étudiante responsable du projet et/ou de la direction de recherche et au besoin les mesures pour le pallier).

Exemple : aucun conflit d’intérêts

Je, (Insérez votre prénom et votre nom personne étudiante), soussigné(e) déclare n’avoir aucun conflit d’intérêts réel, apparent ou potentiel en lien avec le présent projet de recherche). 

Je, (Insérez votre prénom et votre nom direction de recherche), soussigné(e) déclare n’avoir aucun conflit d’intérêts réel, apparent ou potentiel en lien avec le présent projet de recherche). 

Exemple : conflit d’intérêts

Je, (Insérez votre prénom et votre nom personne étudiante), soussigné(e) déclare être en conflit d’intérêts réel, apparent ou potentiel en lien avec le présent projet de recherche) :

Je, (Insérez votre prénom et votre nom direction de recherche), soussigné(e) déclare être en conflit d’intérêts réel, apparent ou potentiel en lien avec le présent projet de recherche) :

Exemple conflit d’intérêts :

· La recherche est financée par l'organisation/le milieu qui en est le sujet;
· Vous ou votre direction de recherche avez des liens d'emploi avec l'organisation/le milieu où sera réalisé le projet de recherche;
· La recherche vise une évaluation (d'un service, d'un outil, etc.) à la demande ou avec le concours de l'organisation qui a développé le service, le projet, etc;
· Vous ou votre direction de recherche avez des liens avec une ou plusieurs personnes participantes, de votre étude (collègue de travail, ami, membre de la famille, partenaire de sport, etc.);
·  Autre(s).

Mesures pour pallier le conflit d’intérêts : 

Nature et durée de votre participation
(Décrivez le type de tâche demandée au participant ainsi que la durée de celle-ci. Après la lecture de cette section, le participant doit être en mesure de savoir exactement ce qui lui est demandé).

Pour participer, vous devez répondre à un questionnaire anonyme en ligne. Cela vous prendra environ (temps requis) minutes. Les questions portent sur (grands thèmes abordés dans le questionnaire).

Vous êtes libre de répondre seulement à certaines questions. Cependant, l’équipe de recherche pourra utiliser vos réponses seulement si vous répondez à plus de (précisez le nombre) questions.

Avantages liés à la participation
(Décrivez les avantages que le participant pourrait personnellement tirer de sa participation au projet. S’il n’y en a pas, il faut le mentionner de façon explicite. Exemple : Vous ne retirerez personnellement pas d’avantages à participer à cette étude. Toutefois, vous aurez contribué à l’avancement de la science.).

Risques liés à la participation et/ou inconvénients
(Décrivez dans un langage simple tous les risques possibles ou les inconvénients potentiels (physiques, professionnels, psychologiques, sociaux, familiaux ou autres) pouvant découler de l’implication du participant au projet de recherche, même ceux à faible probabilité).

Certaines questions pourraient vous rendre mal à l’aise ou vous faire revivre des émotions désagréables. (Si nécessaire, proposez des ressources d’aide à la fin du questionnaire).

Exemples risques liés à la participation :

· Ressentir un inconfort physique ou subir une blessure (chute, douleur, fatigue, nausée, etc.);
· Ressentir un inconfort psychologique ou émotionnel (tristesse, déprime, anxiété, etc.) ;
· Subir des représailles en raison de la participation même à la recherche ou de la nature des propos tenus;
· Devoir consacrer une quantité importante de temps pour sa participation à la recherche ;
·  Subir des répercussions sociales en raison de la participation à la recherche ou de la nature des propos tenus ;
· Subir des répercussions économiques

Moyens mis en œuvre pour éviter les situations problématiques : 

En cas de risques, vous devez également expliquer les moyens mis en œuvre pour éviter les situations problématiques, comme la référence vers un professionnel compétent identifié expressément.
S’il n’y a aucun risque, il faut le mentionner de façon explicite. Exemple : En principe, aucun risque et avantage ne sont liés à la participation à cette recherche.).






Confidentialité

Votre participation est anonyme. Il ne sera pas possible de connaitre l’identité des personnes ayant rempli le questionnaire. Aucun renseignement confidentiel ne sera collecté.

Indemnité compensatoire
(Informez les participants à la recherche du montant qui leur sera alloué comme indemnité pour leur participation. Si aucune indemnité n’est accordée, il faut le mentionner expressément. Exemple : Aucune indemnité compensatoire n’est prévue.)

Des questions sur le projet?
[bookmark: _Hlk221024921]Pour toute question additionnelle sur le projet et sur votre participation, vous pouvez communiquer avec les responsables du projet : (insérez les prénom et nom de votre direction de recherche, ainsi que ses coordonnées (téléphone et courriel UQAM); insérez votre prénom et nom, ainsi que vos coordonnées (téléphone et courriel UQAM).

Des questions sur vos droits ? 

Le Comité d’éthique de la recherche pour les projets étudiants impliquant des êtres humains (CERPÉ) a approuvé le projet de recherche auquel vous allez participer. Pour des informations concernant les responsabilités de l’équipe de recherche au plan de l’éthique de la recherche avec des êtres humains ou pour formuler une plainte, vous pouvez contacter la coordination du 

(conservez ou retirez les coordonnées du CERPÉ plurifacultaire (cerpe-pluri@uqam.ca -  514 987-3000, poste 3642) si vous êtes une personne étudiante inscrite dans un programme d’études de la Faculté ou École : Arts, Communication, Science politique et de droit, Sciences, Sciences de l’éducation, Sciences de la gestion (ESG UQAM)  ou du CERPÉ FSH (cerpe.fsh@uqam.ca - 514-987-3000 poste 20548) si vous êtes une personne étudiante inscrite dans un programme d’études de la Faculté des sciences humaines.

Pour toute autre question concernant vos droits en tant que personne participante à ce projet de recherche ou pour formuler une plainte, vous pouvez communiquer avec le bureau de la protectrice universitaire de l’UQAM protectriceuniversitaire@uqam.ca; 514-987-3151.

Remerciements
Nous vous remercions pour votre participation à ce projet de recherche. 

□ J’accepte de répondre au questionnaire anonyme en ligne
□ Je refuse de répondre au questionnaire anonyme en ligne
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